Mod. A


                                                                 Spett.le Castiglione 2014 Azienda Speciale
                         Via dei Drappieri, snc
                                        58043 Castiglione della Pescaia (GR)


Oggetto: domanda partecipazione alla selezione pubblica per l’assunzione a tempo determinato di un custode aree archeologiche.

Il sottoscritto _______________________________________ nato a ______________________________ il ________________ residente nel Comune di ____________________________________ CAP ________ Prov. ______________ Via/P.zza ________________________________________________ n° civico____

CHIEDE

chiede con la presente di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica in oggetto.

Sotto la propria personale responsabilità, nella piena consapevolezza delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000;

DICHIARA
(barrare le caselle)


· Di essere iscritto agli elenchi di cui all’art. 8 c. 2, L. 68/99;
· di essere cittadino/a italiano/a, ovvero appartenente ad uno Stato dell’Unione Europea e precisamente: _________________________________________________________________________
· di avere un’età non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella prevista dalle vigenti disposizioni di legge per il collocamento a riposo;
· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _________________________________________________________________________________
(ovvero indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione).
· di non aver   riportato   condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso, che impediscano la costituzione del rapporto di impiego con l’Azienda Speciale (in caso affermativo indicare le condanne riportate e/o procedimenti penali pendenti in corso) _________________________________________________________________________________
           ___________________________________________________________________________________;
· di essere in possesso del diploma di scuola media inferiore conseguito nell’anno scolastico _______________;
· di essere nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari _________________________
(per gli aspiranti di sesso maschile indicare la propria posizione rispetto agli obblighi militari con l’indicazione della data di effettuazione del servizio militare o di quello civile sostitutivo);
· di non essere stato/a interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenze passata in giudicato;
· di essere fisicamente idoneo/a all’impiego;
· di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni, ovvero licenziato per insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante produzione di documenti falsi;
· di non essere stato/a, in precedente rapporto di lavoro con l’Azienda Multiservizi srl ora trasformata in Castiglione 2014 Azienda Speciale, licenziato/a per giusta causa;
· di aver preso conoscenza di accettare senza riserva alcuna le norme previste dall’avviso di selezione e le disposizioni vigenti in materia;


Il/la richiedente dichiara altresì di accettare senza riserve le norme ed i criteri dell’avviso di selezione per il quale si chiede l’ammissione; 

di eleggere domicilio, ai fini delle comunicazioni inerenti la presente selezione ai seguenti recapiti:

Indirizzo (Via e n° civico) _______________________________________________________________
Cap _______________ Città __________________________________________ Provincia __________
Telefono __________________________________ fax __________________ cell ________________
Mail ________________________________________@___________________

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai fini connessi all’espletamento della procedura selettiva ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali sulla Privacy).


[bookmark: _GoBack]
Luogo e data ______________________________

Firma _____________________________________


N.B.: Allegati: 1) copia di documento di identità in corso di validità;
 		 2) curriculum vitae redatto secondo il modello all’uopo predisposto (Mod. B);
 3) copia titolo di studio e/o di eventuali titoli professionalizzanti. 
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